УТВЕРЖДАЮ

Глава администрации

МО Свирицкое сельское поселение
__________/В.А. Атаманова/
Заключение 

по итогам проведения антикоррупционного мониторинга за 2021 год
в МО Свирицкое сельское поселение

	№ п/п
	Мероприятие
	Результат

	1.
	о состоянии работы по планированию мероприятий антикоррупционной направленности и организации их исполнения администрацией Свирицкого сельского поселения
	Разработан  План противодействия коррупции в муниципальном образовании  Свирицкое сельское поселение Волховского муниципального района Ленинградской области на 2021-2022 год и утвержден постановлением администрации от 11.01.2021г. №1.

План размещен на официальном сайте администрации.

                    

	2.
	о состоянии работы по проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов органов местного самоуправления 
	за отчетный период проведено 89 антикоррупционных экспертизы нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов. Антикоррупционная экспертиза проведена в соответствии с Положением о проведении антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных актов и проектов муниципальных нормативных актов органов местного самоуправления муниципального образования Свирицкое сельское поселение муниципального образования Волховского муниципального района Ленинградской области утвержденным постановлением администрации от 08.06.2021г.  №65.
В результате экспертизы коррупциогенных факторов в проектах нормативных правовых актов  администрации муниципального образования Свирицкое сельское поселение не выявлено. 

	3.
	о соблюдении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы
	В соответствии со ст.10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» лицо, замещающее должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, обязано принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов и уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.

На комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в 2021 году материалы по несоблюдению требований к служебному поведению или требований об урегулировании конфликта интересов не рассматривались в связи с их отсутствием


	4
	о соблюдении ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы
	-Постановление от 08.07.2015г. №52 

Об утверждении Положения «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации»;
-Постановление от 01.10.2021г. №113 «Об утверждении Положения о запретах, ограничениях и обязанностях, налагаемых на лиц, замещающих муниципальные должности, лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе»;

-Постановление от 29.05.2020 №54 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта  интересов»;

-Постановление от 28.04.2018 года  №  66  «Об утверждении Положения о порядке и сроках применения взысканий за несоблюдение муниципальными служащими администрации
муниципального образования  Свирицкое  сельское поселение
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции» ( с изм. от 14.04.2020г. № 29, от 19.09.2022г. №102);

Сведений о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести                      к конфликту интересов – не поступало;
Уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу поступило – 3;

Уведомлений о получении подарков – не поступало.

Муниципальные служащие администрации соблюдают ограничения и запреты, связанные с прохождением муниципальной службы.



	5
	о соблюдении требований к служебному поведению муниципальных служащих
	В соответствии со ст.10 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» лицо, замещающее должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, обязано принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов и уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.

Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии возлагается на специалиста администрации по социальным вопросам и культуре по вопросам прохождения муниципальной службы и кадров органа местного самоуправления

	6
	о соблюдении лицами, замещающими муниципальные должности, обязанностей по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	В целях профилактики антикоррупционных правонарушений организован и осуществляется контроль за предоставлением муниципальными служащими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также их супругов и несовершеннолетних детей, в порядке, установленном законодательством.
 В 2022 году подано справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера -14, в том числе – 4 муниципальными служащими, 10 справок – на членов семьи. Все справки поданы в срок до 30.04.2022. Специалистом администрации по социальным вопросам и культуре  проведен анализ полноты представленных сведений. В ходе анализа справки проверялись на предмет полноты и правильности заполнения. По результатам анализа нарушений не выявлено. Сведения были опубликованы на сайте администрации в сети интернет, в порядке, установленном законодательством.

	7
	о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов
	В соответствии с Постановление от 29.05.2020 №54 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта  интересов», организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии возлагается на специалиста администрации по социальным вопросам и культуре.
За текущий период 2021 года проведены заседания Комиссии. 
Рассмотрено 3 уведомления о иной оплачиваемой работе по трудовому договору.

	8
	о проведении профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности
	Пройдено обучение муниципальных служащих, в обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.

	9
	о совершенствовании работы кадровых служб и повышении ответственности должностных лиц за непринятие мер  по устранению причин коррупции
	Специалистом администрации по социальным вопросам и культуре проводится ежеквартальный мониторинг о противодействии коррупции в отношении предотвращения возникновения коррупционных составляющих (подарка, взятки и т.д.), беседы с муниципальными служащими об ответственности должностных лиц за непринятие мер по устранению причин коррупции.

Кроме того, специалистом администрации по социальным вопросам и культуре применяются различные методы и приемы в работе по повышение ответственности должностных лиц за непринятие мер по устранению причин коррупции.



	10
	о результатах реализации отдельных государственных полномочий, которыми наделены органы местного самоуправления сельского поселения
	Постановление администрации от 20.02.2019 №20  «Об утверждении перечня должностных лиц Администрации муниципального образования Свирицкого сельского поселения, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях»



	11
	об обеспечении доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления
	На официальном сайте администрации в разделе:

«Общая информация» - размещена общая информация о деятельности администрации;
«Противодействие коррупции» - план противодействия коррупции на 2021-2022 годы; НПА и иные акты в сфере противодействия коррупции; информация о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

	12
	об обеспечении добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Постановление администрации от 20.04.2022г. №49  «О создании единой комиссии муниципального образования Свирицкое сельское поселение Волховского муниципального района Ленинградской области по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд путем проведения конкурса, аукциона, запроса котировок, запросов предложений».

Закупки осуществляются на основании 44-ФЗ через единую информационную систему закупок.

	13
	о реализации мероприятий, направленных на совершенствование порядка использования муниципального имущества, а также порядка передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения
	Проводится мониторинг изменений законодательства

	14
	об оценке эффективности, результативности, правомерности (законности) и целевого характера использования бюджетных средств органами местного самоуправления сельского поселения
	Соглашение о передаче полномочий на проведение контрольно-счетной палатой Волховского муниципального района внешнего муниципального контроля. Получение заключения на проект бюджета и отчеты о его исполнении.

	15
	о реализации мероприятий, направленных на использование современных механизмов предоставления муниципальных услуг
	Ведется мониторинг соответствия муниципальных регламентов законодательству.

	16
	о результатах опроса общественного мнения в отношении качества предоставления населению муниципальных услуг администрацией Свирицкого сельского поселения и наличия (отсутствия) в процедуре оказания муниципальных услуг коррупциогенных факторов
	Жалоб на качество муниципальных услуг в администрацию не поступало.

	17
	о практике рассмотрения администрацией Свирицкого сельского поселения обращений граждан и юридических лиц, в том числе содержащих сведения о коррупциогенных правонарушениях
	На официальном сайте администрации можно оставить обращение на имя главы администрации. Обращения граждан подлежать рассмотрению в порядке и сроки, установленные Федеральным законом от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».
Организован личный прием граждан главой администрации, график приема размещен на сайте администрации.
Обращений граждан, содержащих сведения             о коррупционных правонарушениях муниципальных служащих не поступало.

	18
	о формах и результатах участия общественных объединений, граждан в противодействии коррупции
	На сайте администрации создан раздел «Онлайн-обращения», в данном разделе граждане и юридические лица могут отправить обращение в Администрацию поселения, Главе администрации поселения, Главе муниципального образования в электронном виде. 


	19
	о признаках коррупционных правонарушений, выявленных в администрации Свирицкого сельского поселения, а также о фактах привлечения к ответственности лиц, замещающих должности муниципальной службы
	За отчетный период  Волховской городской прокуратурой вынесено 2 представления о нарушении законодательства в сфере противодействия коррупции .
Представления рассмотрены, признаны обоснованными, ответственные лица привлечены к дисциплинарным взысканиям.

	20
	об организации и результатах проведения антикоррупционной пропаганды
	На сайте администрации ведется раздел «Противодействие коррупции», где размещаются материалы, посвященные вопросам противодействия коррупции.


Исполнитель:

специалист администрации по социальным вопросам и культуре ______   С.В. Дураничева

